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実母：�産前産後免除期間に引き続く９か月間
　　　（合計で最大13か月間）  
実父・養父母：�養育開始月から、１歳の誕生日の前月ま

で（最大12か月間）  
※�制度開始前から養育していて、令和８年10月時点で
１歳未満の場合は、令和８年10月以降～１歳の誕生
日の前月までが対象となります。

●免除される期間

　１歳になるまでの子を養育している期間について、申請により所得に関係なく国民年金保険料が免除される制度が始
まります。　※免除を受けても将来の年金額は減額されません。

　令和８年10月１日以降、１歳になるまでの子を養育
する国民年金に加入中の実父母・養父母で以下の要件を
すべて満たす方
　⑴子と身分（親子）関係が継続していること
　⑵子と同一の住所であること
※�第２号被保険者（会社員・公務員等で厚生年金に加入
している方）・第３号被保険者（第２号被保険者に扶
養されている配偶者）は対象ではありません。

　マイナポータルを利用した電子申請（マイナンバーカードをお持ちの方のみ）または中標津町役場１階
２番窓口（住民保険課）で申請できます。
　マイナポータルを利用した電子申請※では、24時間365日、簡単に手続きができます。
　役場窓口で手続きをする場合は、申請される方のご本人確認書類をお持ちください。
※�電子申請はマイナポータルの利用者登録を完了すると、手続きができるようになります。
日本年金機構ホームページ　https://www.nenkin.go.jp/service/kokunen/menjo/ikujimenjo.html

●対象となる方

●申請方法について

国民年金（第₁号被保険者）に加入されている方へ
令和８年（2026年）10月から国民年金保険料「育児免除制度」が始まります！

問い合わせは、住民保険課 保険年金係（直通 ❸74-0845）まで。


